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江苏省优联检测技术服务有限公司

招聘简章（校园招聘）

江苏省优联检测技术服务有限公司（简称 UTS），于 2006 年 4 月在江苏省苏州市成立，

国内领先的非政府性第三方检测机构。目前已建立了包括苏州、兰州 2个实验基地，在南京、

兰州、深圳、昆山、盐城、镇江、无锡等地建立了分支机构。

优联已获得 CNAS 认可证书、CMA 资质认定证书、、职业卫生技术服务机构资质证书、进

出口商品检验鉴定资质，并于 2013 年被评为江苏省第二批综合类 14 家环保厅社会化环境检

验检测机构之一，具备完善的专业资质能力；特别是环境监测检测以及职卫检测与评价领域

综合服务能力及口碑居于江苏省前十，苏州市前五。其中核心资质 CNAS 授权 562

质
、CMA

授权 1045 参数（环境类 623 。

优联拥有 41 家专ࠀ 1 件著作权，参与三个国家ဵ修制定，并于 2019 年通

新技术企业认定年获得AA用等级证书020获得苏省苏州市检验

检测机构信用评价 A级”，并通 䗵ISO9001/ISO14001/ISO45001 三体系认证。我们可提供

综合的检验检测、认证、监测、咨询评价等服务，业务涵盖生态环境、职业卫生、公共卫生、

地调查、土壤修复、工业品及消䌀、新能源、金属材料、高分子材料、电子电器、汽车

材料及零部件等领域。

诚欢迎有理想、有抱负的青年学子加入优联检测，共创美好未来！

 丰厚的福ࠀ系 ：

薪年假、五险一金、培养晋升通 道、建旅游、年度体检、餐补、加班补贴、出 差补贴、高温补

贴、节假日福利、婚 育津贴、生日福利、员工宿舍、周末双休

 招聘职位：

程师

ዅ职责 :

1.现场仪器操作，并有能力独立依据监测/䟵ᬀ进行样品䟵 （如大气、水质、烟气、土

、噪声等）、保存和运输；

2.现场记录单的记录；

3.现场仪器的维护和管理；

.场布☀䟵规范。

任职资格：

1. 大专以上学历，环境工程等相关专业；
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2. 有较强的办事处理能力，工作细心，好学上进，良好的团队合作和互助精神；

3.能够适应外出采样和出差工作，有较好的沟通表达能力，身体健康，乐观开朗，吃苦耐劳。

2检测工程师

岗位职责:

1.依据实验室管理体系和程序文件持续开展检测活动，保证质量和安全；

2.按照相关作业指导书，完成日常检测与分析，及时填写并保存原始记录；

3.负责实验室试剂、物品的领用和保管；负责工作区域的整洁和实验器皿的清洁。

任职资格：

1.大专以上学历，化学、检测、环境相关专业，有扎实的基础分析知识；

2.英语四级以上，良好的读写能力。

3 职业卫生评价师

岗位职责：

1.评价项目技术资料收集和现场调研；

2.评价方案、检测方案编制；

3.评价报告书编制；

4.组织并实施评价报告书专家评审；

5.按照程序及时将评价有关文件进行归档。

6.完成领导交办的其他技术工作。

任职资格：

1.大专以上学历，专业要求：预防医学、公“
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评价方；历

化学、 ，	F�–�Ã	F�–�ÃF�7-����评价方件进写能力上活施评价能力 任职资化学、评价方2.，；，5.施文的1.，进有，化学、责1..化学、样能化学、化学、化学、1.

1.

http://www.uts.com.cn
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